
 

 

 

 

 

 

1 Functiebenaming 

• Naam     verpleegkundige 

• Contract    contractueel onbepaalde duur 

• Weddeschaal    IFIC 14 / IFIC 14B 

• Dienst/niveau    woonzorgcentrum Deken Darras - Zorg Tielt 

• Vereiste diploma   diploma verpleegkunde en visum 
 

2 Plaats in de organisatie 

• Rapporteert aan  teamcoördinator 

• Interne contacten  behoort tot het woonzorgleefteam dat samengesteld is uit: 

     verpleegkundigen, zorgkundigen, kinesitherapeuten, 

     ergotherapeuten en schoonmaakpersoneel 

• Externe contacten  familie bewoners en bezoekers, vrijwilligers, studenten, …  

 

3 Doelstelling 

Als verpleegkundige ben je verantwoordelijk voor het creëren van een comfortabel en aangenaam 

woon- en leefklimaat voor de bewoner van het woonzorgcentrum door hen optimale en deskundige 

hulp, verzorging en verpleging (en evt. animatie) aan te bieden. 

  



 

 

 

 

 

 

 

4 Rol in de organisatie : takenpakket en 

verantwoordelijkheden 

t.a.v. bewoners 

- observeren en onderkennen van individuele noden van de bewoner en na overleg de dienstverlening 

aanpassen 

- het creëren van gespreksmomenten waarbij wordt ingegaan op de individuele beleving van de 

bewoner en zijn persoonlijke levensgeschiedenis 

- de bewoner helpen bij de activiteiten van het dagelijks leven 

- instaan voor de sanitaire en hygiënische verzorging van de bewoner 

- het uitvoeren van verzorging- en verplegingshandelingen volgens het verzorgingsdossier 

- zorg dragen voor de kledij, individuele hulpmiddelen en persoonlijke bezittingen van de bewoner 

- het klaarzetten en geven van de medicatie aan de bewoner 

- meehelpen de bewoner te activeren 

- gebruik maken van het verzorgingsdossier en de nodige zorgen observeren en aanvullen in het 

dossier 

 

t.a.v. familie 

- verwelkomen en opvangen van familieleden 

- hen voldoende informeren en hun vragen beantwoorden, rekening houdende met de deontologie 

- doorverwijzen van eventuele klachten 

- betrekken van familie en bezoekers bij de werking van het woonzorgcentrum. 

  



 

 

 

 

 

 

t.a.v. collega's 

- meehelpen aan het voorbereiden, plannen, uitvoeren en evalueren en bijsturen van het totale 

zorgconcept 

- ondersteunen van de zorgkundigen bij hun deeltaken 

- zorgen voor de tijdige bevoorrading van het verplegend en verzorgend materiaal 

- actief participeren aan alle vormen van werkoverleg 

- waken over de continuïteit van de zorg bvb. bij verandering van werkuren 

 

t.a.v. paramedici 

- afstemmen van de zorgverlening op de inbreng van de andere disciplines 

- doorgeven van nuttige informatie 

 

t.a.v. verantwoordelijke en artsen 

- schriftelijke en mondelinge rapportage van observaties en toegediende zorgen aan de 

verantwoordelijke en desgevraagd aan de arts 

- assisteren van de arts en doorgeven van de informatie in verband met de toestand van de bewoner 

- instaan voor eventuele administratieve taken 

 

5 Competenties  

Kennis 

- Kennis van de plichtenleer en algemene hygiëne 

- Kennis van verzorgingstechnieken  

- Kennis van verpleegkundige technieken 

- Kennis van de courante medische en paramedische behandelingen bij senioren 

- Kennis van de medicatie bij senioren (werking en nevenwerking) 

- Kennis van E.H.B.O. 



 

 

 

 

 

 

Vaardigheden 

- Aangename en respectvolle omgang met medewerkers, bewoners en familieleden 

- Vlotte inzetbaarheid en flexibiliteit 

- Verbaal en schriftelijk uitdrukkingsvermogen 

- Observatievermogen 

- Leidinggeven, delegeren 

- Administratieve vaardigheid 

- Kunnen samenwerken 

- Alert reactievermogen in noodsituaties 

- Inzicht in de psychologie m.b.t. de bewoner 

- Conflicten in hun juiste context kunnen plaatsen en er op gepaste wijze kunnen op reageren. 

Attitude 

- Discretie 

- Openheid 

- Collegialiteit 

- Werklust 

- Nauwgezetheid 

- Concentratie 

- Verantwoordelijkheidszin 

- Positieve motivatie 

- Volwassen houding tegenover klachten van bewoners en familie 


